ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ

КУМЫЛЖЕНСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

28.12.2011 г. № 31/235-РД
	О внесении изменений в Положение о порядке осуществления ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим, видах поощрений муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кумылженского муниципального района, и порядке их  применения, утвержденное решением Кумылженской районной Думы от 29.12.2010 г. №20/139-РД 


В целях приведения Положения о порядке осуществления ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим, видах поощрений муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кумылженского 

муниципального района Волгоградской области, и порядке их применения, в соответствие с решением Кумылженской районной Думы от 03.12.2010 года №18/122-РД «Об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Кумылженского муниципального района на 2011 год» Кумылженская районная Дума р е ш и л а:

1. Внести в  Положение о порядке осуществления ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим, видах поощрений муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кумылженского муниципального района Волгоградской области, и порядке их применения, утвержденное решением Кумылженской районной Думы от 29.12.2010 г. №20/139-РД  следующие изменения:

1.1 Пункт 8.1 статьи 8 «Порядок выплаты муниципальным служащим материальной помощи» изложить в новой редакции:

«8.1. Муниципальным служащим по их письменному заявлению один раз в год единовременно оказывается материальная помощь в размере, определенном решением Кумылженской районной Думы  об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Кумылженского муниципального района. При определении размера материальной помощи в расчет принимаются размеры должностного оклада, установленного на день оказания материальной помощи.

Материальная помощь муниципальному служащему выплачивается, как правило, при уходе в очередной ежегодный оплачиваемый отпуск либо в другое время. В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска на части материальная помощь выплачивается при предоставлении любой из частей указанного отпуска по желанию муниципального служащего.»

2. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2011 года и подлежит обнародованию путем размещения в МКУК «Кумылженская межпоселенческая центральная библиотека им. Ю.В.Сергеева»                         с  30 декабря 2011 года  по    08 января 2012 года.

Глава Кумылженского

муниципального района                                                                     Г.А.Шевцов      

